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RESUMEN

Objetivo: conocer las caracteristicas socioeconémicas, demogriéficas, laborales y académicas de
los graduados del Programa de Optometria de la Universidad El Bosque, entre el 2013 y el 2022.
Métodos: estudio observacional de corte transversal analitico, en el que se envié una encuesta
electrénica a 365 graduados del Programa de Optometria. El instrumento incluyé 54 preguntas
sobre variables demograficas, socioeconémicas, laborales y de formacién académica posgradual.
Resultados: de 190 graduados que respondieron la encuesta el 79,7 % eran de sexo femeninoy el
90,6 % tenian entre 21 y 30 afios. E1 76,3 % permanecian solteros, el 76,8 % no tenian personas a
cargoy el 81,6 % no tenfan hijos. E141,1 % residia en vivienda familiar y el 40,5 % poseia vehiculo
propio. No hubo diferencia estadisticamente significativa en las variables sociodemogréficas entre
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hombres y mujeres, pero s en los ingresos mensuales que, a partir de $ 4 000 000, fueron
mds frecuentes en hombres (p = 0,0005). El 22,6 % de los graduados habian realizado o
estaban realizando estudios de posgrado. E1 96,3 % ejercian la profesion de optometria en
ese momento, el 69,5 % como dependientes y el 16,3 % como independientes. Los campos
profesionales mds frecuentes fueron la refraccién clinica (82,6 %), la contactologia (51,6 %)
y el cuidado ocular primario (50,0 %). Conclusién: casi la totalidad de los graduados ejercen
la profesion, especialmente en el rol asistencial, incluyendo no solo aspectos de refraccion
y de dptica oftdlmica, sino también la formulacién de farmacos, mostrando asf su contri-
bucién para mejorar la salud visual y ocular de los colombianos. Su promedio salarial estd
por encima del de otros profesionales en Colombia.

Palabras clave: Optome-
trfa, encuestas y cuestiona-
rios, préctica profesional,
empleo, salarios y bene-
ficios.

Keywords: Optometry,
surveys and question-
naires, professional prac-
tice, employment, salaries
and fringe benefits.

ABSTRACT

Objective: to know the socioeconomic, demographic, labor, and academic character-
istics of the graduates of the Optometry Program of Universidad El Bosque, between
2013 and 2022. Methods: cross-sectional study, in which an electronic survey was sent
to 365 graduates of the Optometry Program. The instrument included 54 questions on
demographic, socioeconomic, labor, and postgraduate academic training variables. Re-
sults: of 190 graduates who responded to the survey, 79,7 % were female and 90,6 % were
between 21 and 30 years old. 76,3 % remained single, 76,8 % did not have dependents
and 81,6 % did not have children. 41,1 % lived in a family home and 40,5 % had their
own vehicle. There was no statistically significant difference in the sociodemographic
variables between men and women, but there was in monthly income, which, from
$ 4 000 000 onwards, was more frequent in men (p = 0,0005). 22,6 % of graduates had
done or were doing postgraduate studies. 96,3 % practiced the profession of optometry
at that time, 69,5 % as dependents and 16,3 % as independent. The most frequent pro-
fessional fields were clinical refraction (82,6 %), contactology (51,6 %) and primary eye
care (50,0 %). Conclusion: almost all graduates practice the profession, especially in
the care role and including not only aspects of refraction and ophthalmic optics, but
also the formulation of drugs, thus showing their contribution to improve the visual and
ocular health of Colombians. Additionally, their average salary is above that of other
professionals in Colombia.

INTRODUCCION

calidad; alli se ratifica como uno de los factores
para dicha acreditacion el seguimiento a las acti-

El seguimiento a los egresados resulta un aspecto
importante dentro de los procesos de asegura-
miento de la calidad, tanto para los programas
académicos como para las Instituciones de Edu-
cacién Superior (IES), pues dicha informacién se
incluye en los documentos de creacién o reno-
vacion de un registro calificado y en la solicitud
por primera vez o renovacién de la Acreditacién
en Alta Calidad de un programa o de una IES.

De manera reciente, el Consejo Nacional de
Educacion Superior (CESU), en el Acuerdo 02 del
2020, actualizé el modelo de acreditacién en alta

vidades que desarrollan los egresados, para que el
programa académico pueda demostrar la calidad
de la educacion ofrecida. Estos lineamientos evi-
dencian que el desempenio de los egresados permi-
te validar el proceso formativo y los resultados de
aprendizaje, de manera que se les haga participes
como agentes activos de la cultura de mejora-
miento permanente de la calidad (1). De igual
forma, en el 2022 el CESU actualiz6 los aspectos
por evaluar para la autoevaluacién con fines de
Acreditacién en Alta Calidad de programas e IES,

y menciond que
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el programa académico deberd, a partir de su
tradicion y evidente cultura del mejoramiento
continuo, definir unos referentes académicos,
filoséficos, pedagdgicos y de comportamiento,
que le dan la identidad a su comunidad aca-
démica, lo cual se traduce en el desempefio de
sus egresados y en el impacto que estos tienen
en el proyecto académico y en los procesos de
desarrollo social, cultural, cientifico, tecnolé-

gico o econémico, en sus respectivos entornos

(2, p. 23).

Se han propuesto dos perspectivas para la reali-
zacion de estudios de seguimiento de egresados:
la perspectiva desde el egresado, en la que se
evaltan los aspectos personales y profesionales,
identificando las caracteristicas que les permitio
obtener empleo y su desempefio en este, y la
perspectiva del empleador, que permite analizar
si las competencias que los egresados poseen se

ajustan a la demanda del mercado laboral (3).

El presente estudio analiza la perspectiva des-
de el egresado, ya que le permite al programa
académicoy a sus docentes establecer planes de
mejora continua, identificar el cumplimiento
del perfil del egresado y reconocer tanto las forta-
lezas como las oportunidades de mejora en el plan
de estudios, con el fin de asegurar su pertinencia
a nivel local, nacional e internacional (3, 4).
La comparacién de las variables evaluadas, tales
como insercién laboral, salario y antigiiedad
en la empresa actual, posibilita la identificacion
de factores clave para el éxito laboral de los egre-
sados (3); a su vez, la descripcién de aspectos
como el tipo de vivienda, si poseen vehiculo o no,
el estrato socioeconémico, entre otras, permite
evaluar el impacto que tuvo su formacién en
optometria dentro de la Universidad El Bosque,

tanto en su vida personal como en la profesional.

Por lo anterior, para el Programa de Optome-
tria de la Universidad El Bosque, que inicié
actividades en el primer semestre del 2008, es
relevante conocer la situacién actual de sus gra-

duados, reconocer sus aspectos socioeconémicos

y laborales, y saber si han avanzado académica-
mente con la realizacion de estudios de educacion
continuada y posgrados. En el 2018 se obtuvieron
los resultados del primer estudio de caracteriza-
cién sociodemogrifica y laboral de cincuenta y
siete graduados del Programa de Optometria (5),
el cual sent6 las bases para el andlisis del impacto
de las primeras cohortes.

El propésito del presente estudio fue conocer las
caracteristicas socioeconémicas, demograficas,
laborales y académicas de los graduados del Pro-
grama de Optometria de la Universidad El Bosque,
entre el 2013 y el 2022.

METODOLOGIA

Estudio observacional, de corte transversal y
analitico. No se realizé muestreo, ya que el
cuestionario fue aplicado a todos los graduados
del Programa de Optometria (n = 365) sin con-
siderar criterios de exclusién. La informacién
se recolecté mediante un instrumento que fue
disefiado para un estudio previo (5), constituido
por preguntas cerradas, semicerradas y abiertas,
el cual se modifico y se validé6 mediante una
prueba piloto realizada en un grupo de diez
profesionales egresados de otras universidades,
con el fin de verificar la comprensién en el uso
del lenguaje, la claridad y la pertinencia de las
preguntas. Se incluyeron items sobre variables
demogrificas y socioeconémicas (12 preguntas),
laborales (25 preguntas) y de formacién aca-
démica posgradual (17 preguntas).

La encuesta quedd conformada por 54 preguntas
en total, distribuidas en una sola pagina, 39 de ellas
obligatorias, para un tiempo estimado de respuesta
de aproximadamente diez minutos, y se divulgé
el enlace para acceder al formulario de Google
mediante los correos electrénicos personales e ins-
titucionales, al igual que en el perfil de Facebook
de los Egresados de la Universidad El Bosque.
No se permitieron entradas duplicadas del mismo
usuario ni la modificacién de las respuestas una vez

enviadas. Como estrategia para aumentar la tasa

N
\J

Caracterizacién socioeconémica, demogrifica, laboral y académica de los graduados de optometria de la Universidad el Bosque en Bogotd, Colombia

CIEN TECNOL SALUD VIS OCUL / VOL. 21, n.° 1 / ENERO-JUNIO DEL 2023 / Pp. 43-54 / 1sSN: 1692-8415 / 1sSN-e: 2389-8801



o

6

Garcia-Lozada D, Rudas-Valero ], Acosta-Martinez R, Sinchez-Espinosa J, Mendivelso-Sudrez A, Morales-Solano L

de respuesta, se hizo el envio de la invitacién una
vez al mes, entre marzo y julio del 2022, periodo
durante el cual se realiz6 la recoleccién de datos.

ANALISIS ESTADISTICO

La base de datos se manejé en Microsoft Excel y
se incluyeron en el andlisis las respuestas de todos
los encuestados, aunque no estuvieran completas
en su totalidad. La edad de los participantes se
analizé mediante medidas de tendencia central
y dispersion, segin su tipo de distribucién. Para
las variables cualitativas se utilizaron frecuencias
absolutas y relativas, y se analizé segin el sexo;
esta comparacién de proporciones se hizo con
Epidat version 3.1.

ASPECTOS ETICOS

El estudio sigui6 los principios éticos en inves-
tigacién enunciados en la Resolucion 8430 de
1993 de Colombia y la Declaracién de Helsinki.
Alinicio de la encuesta se indicé dejar explicita la
aceptacion de participar, después de haber leido
el objetivo del estudio, la forma de cooperar, los
riesgos y beneficios y la manera de mantener el
anonimato y de publicacién de los resultados.
No se solicitaron datos de identificacién personal
como el nombre o el nimero de documento, y
se asigné un cé6digo interno para el tratamiento
de la informacién a lo largo del estudio. La
participacién fue voluntaria y se incentivé me-

diante la rifa de un premio.

RESULTADOS

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

De los 365 graduados del Programa de Opto-
metria a agosto del 2022, el 20,3 % son de sexo
masculino y el 79,7 % de sexo femenino. La en-
cuesta fue respondida por el 52,1 % (n = 190) y las
mujeres de 26 a 30 afios representaron la mayor
proporcion de respuestas, con el 41,6 % (n =79).
La distribucién por edad y sexo de los encuesta-
dos se muestra en la tabla 3.1. La mediana de la
edad de los profesionales fue de 26 afios, percentil
25 de 24 afos y percentil 75 de 29 afios, minima
21 y mdxima 43 afios.

La cantidad de respuestas segtn el afio de gra-
duacion se observa en la tabla 3.2. Los 48 gradua-
dos en el 2021 representan el 25,3 % del total de
respuestas, seguidos por las 25 respuestas de los

graduados en el 2018 (13,2%).

El 76,3 % de los graduados permanecen solteros,
el 76,8 % no tienen personas a cargo y el 81,6 % no
tienen hijos. Por otra parte, el 41,1 % residen en vi-
vienda familiary el 40,5 % poseen vehiculo propio.
Al iniciar los estudios, el 21,1 % vivian en estratos 1 o
2yenlaactualidad el 14,2 % viven en esos estratos,
lo que evidencia ascenso en la movilidad social. No
hubo diferencia estadisticamente significativa en las
variables sociodemogréficas entre hombres y muje-
res. E1 56,8 % de los egresados viven en Bogotd y el
1,6 % residen fuera del pais, en paises como Chile
y Aruba. Los resultados se muestran en la tabla 3.3.

TABLA 3.1. Distribucion segtin la edad y el sexo de los graduados en optometria entre el 2013 y el 2022-1

Edad (afios)

Femenino n (%) Masculino n (%) Total
2125 64 (40,5) 18 (56,2) 82 (43,2)
26-30 79 (50,0) 11 (34,4) 90 (47,4)
3135 13(8,3) 2(6,3) 15 (7,9)
36-40 1(0,6) 103,1) 2(1,1)
4143 1(0,6) 0(0,0) 1(0,5)
"Total 158 (83,2) 32(16.8) 190 (100,0)

Fuente: elaboracién propia.
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TABLA 3.2. Distribucién de los encuestados segiin el afio de graduacién

Afio Total de graduados Graduados que respondieron la encuesta
2013 11 5 (45,5 %)
2014 11 6 (54,5%)
2015 31 12 (38,7 %)
2016 32 15 (46,9 %)
2017 54 22 (40,7%)
2018 45 25 (55,6%)
2019 31 13 (41,9%)
2020 29 21 (72,4 %)
2021 52 48(92,3%)
2022 69 23(33,3%)
Total 365 190

Fuente: elaboracién propia.

TABLA 3.3. Aspectos sociodemogrificos de los graduados del Programa de Optometria de la Universidad El Bosque 2012-2022

Mujeres (n = 158)

Hombres (n = 32)

n (%) n (%) n (%) Valor p*
Estado civil
Soltero 145 (76,3) 122 (77,2) 23(71,9) 0,6745
Unién libre 25(13,2) 19 (12,0) 6(18,8) 0,4596
Casado 18 (9,5) 15(9,5) 3(9,4) 0,7565
Separado 2(1,0) 2(1,3) 0(0,0) 0,7566
Personas a cargo
No tiene 146 (76,8) 122 (77,2) 24 (75,0) 0,9672
la3 43 (22,6) 35(22,2) 8(25,0) 0,9049
Mas de 3 1(0,6) 1(0,6) 0(0,0) 0,3744
Hijos
No tiene 155 (81,6) 128 (81,0) 27 (84,4) 0,8435
1 31(16,3) 27 (17,1) 4(12,5) 0,7052
2 3(1,6) 2(1,3) 1(3,1) 0,9935
3 1(0,5) 1(0,6) 0(0,0) 0,3744
Servicio de salud
EPS 188 (99,0) 157 (99,4) 31(96,9) 0,7566
Plan complementario, medicina prepagada o seguro de salud 74 (39,0) 59 (37,3) 15 (46,9) 0,4181
Tipo de vivienda
Familiar 78 (41,1) 64 (40,5) 14 (43,8) 0,8862
Arrendada 63 (33,2) 55 (34,8) 8(25,0) 0,3848
Propia 49 (25,8) 39 (24,7) 10 (31,3) 0,5804
Estrato de la vivienda al iniciar los estudios
1-2 40 (21,1) 36 (22,8) 4(12,5) 0,2875
34 141 (74,2) 114 (72,2) 27 (84,4) 0,2226
5-6 9(4,7) 8(5,1) 1(3,1) 0,9885

g
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Mujeres (n = 158) Hombres (n = 32)

n (%) n (%) n (%) Valor p*
Estrato de la vivienda actual
12 27 (14,2) 24 (15,2) 3(9,4) 0,5609
3.4 146 (76,8) 120 (76,0) 26 (81,3) 0,6756
5-6 14 (7,4) 12 (7,6) 2(6,3) 0,9160
No reside en Colombia 3(1,6) 2(1,3) 1(3,1) 0,9935
Vehiculo
Propio 77 (40,5) 62(39,2) 15 (46,9) 0,5453
No posee 69 (36,3) 62(39,2) 7(21,9) 0,0967
Familiar 43 (22,6) 33 (20,9) 10 (31,3) 0,2956
Arrendado (leasing) 1(0,6) 1(0,6) 0(0,0) 0,3744

*Comparacién de proporciones de mujeres y hombres. La diferencia se consideré estadisticamente significativa si p < 0,05.

Fuente: elaboracién propia.
ASPECTOS ACADEMICOS
El 22,6 % de los graduados (n = 43) han rea-  de formacién continuada (tabla 3.4). El 8,4 %

lizado o estdn realizando estudios de posgra-  (n = 16) de los graduados dominan dos idiomas
do (figura 3.1) y el 55,3% han hecho cursos  aparte del espafiol.
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FIGURA 3.1. Realizacion de estudios posgraduales segiin el afio de graduacion

Fuente: elaboracién propia.
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TABLA 3.4. Aspectos académicos en los graduados del Programa de Optometria

Mujeres (n = 158)

Hombres (n = 32)

n (%) n (%) n (%) Valor p*
Posgrados*
Especializacion 35 (18,4) 32(20,3) 3(9,4) 0,2311
Maestria 11 (5,8) 9(5,7) 2(6,3) 0,7698
Formacién continuada
Si 105 (55,3) 90 (57,0) 15 (46,9) 0,3945
Idioma™*
Inglés 177 (93,2) 146 (92,4) 31 (96,9) 0,5965
Portugués 19 (10,0) 14 (8,9) 5(15,6) 0,4009
Francés 6(3,2) 5(3,2) 13,1) 0,5874
Alemdn 2011 0(0,0) 2(6,3) 0,0271
Holandés 2(1,1) 0(0,0) 2(6,3) 0,0271
Ttaliano 1(0,5) 0(0,0) 13,1) 0,3744
Ninguno 37 (19,5) 33(20,9) 4(12,5) 0,3966

*Comparacién de proporciones de mujeres y hombres. La diferencia se consider6 estadisticamente significativa si p < 0,05.

“*La suma no da el total de respuestas porque un mismo graduado puede pertenecer a varias categorfas.

Fuente: elaboracion propia.

ASPECTOS LABORALES

El1 96,3% (n = 183) de los graduados ejercen
actualmente la profesion de optometria, el 69,5 %
trabajan como dependientes y el 16,3 % como
independientes, dnicamente. El 50,5 % lleva
menos de un afio en la empresa actual, el 76,8 %
tienen un solo empleo, el 26,8 % tienen ingresos
mensuales de mds de $4 000 000y el 179 % tienen
optica propia. El 21,5 % de las mujeres trabajan en
Entidades Prestadoras de Salud (EpS), en compara-
cién con el 3,1 % de los hombres (p = 0,0280), el
50,0 % de los hombres y el 27,9 % de las mujeres
ejercen en 6pticas, y el 53,1 % de los hombres y el
21,5 % de las mujeres ganan mds de $ 4 000 000
(p = 0,0005). Los seis graduados que reportaron
no trabajar son de sexo femenino (tabla 3.5).

De quienes residen en Bogotd, Chia o Soacha
(n = 110), poseen 6ptica o consultorio propios
el 16,4 %, y de quienes residen fuera de Bogota
(n=77)el 20,8 % (p=0,5634). E1 21,8 % de los
graduados que viven en Bogotd reportaron recibir
un salario mensual de mas de $ 4 000 000, en
comparacion con el 31,2 % de los que viven fuera

de Bogotd (p = 0,2039); no se encontré diferencia
estadisticamente significativa en los ingresos men-
suales para ninguna de las categorias salariales,
al comparar si viven en Bogotd o en otras ciuda-
des. Tampoco se encontraron diferencias en el
salario al comparar si habian realizado estudios
posgraduales o no.

Fn cuanto a los aspectos especificos del ejercicio
de la optometria, los campos profesionales mds
frecuentes fueron la refraccién clinica (82,6 %),
la contactologia (51,6 %) y el cuidado ocular
primario (50,0 %). Cabe destacar que el 73,2 %
de los graduados formulan firmacos como anti-
bidticos, antihistaminicos, corticoides o antiin-
flamatorios, demostrando el beneficio obtenido

con la Ley 372 de 1997 (tabla 3.6).

El 14,7 % (n = 28) informaron estar vinculados a
agremiaciones (Colegio Fedopto), de los cuales el
82,1 % (n = 23) fueron mujeres; el 7,9% (n = 15)
dijeron haber participado en actividades de volunta-
riado, €l 66,7 % de ellos mujeres (n = 10). E13,2%
han recibido reconocimientos por los resultados
en algtn aspecto de su ejercicio profesional.
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TABLA 3.5. Aspectos laborales de los graduados

Mujeres (n = 158)

Hombres (n = 32)

n (%) n (%) n (%) Valor p*
En qué tipo de empresa realiza atencién de pacientes™*
Cadena de épticas 77 (40,5) 65 (41,1) 12 (37,5) 0,8533
()ptica propia o particular 60(31,6) 44 (27,9) 16 (50,0) 0,0245
IPS (Salud ocupacional, CRC) 50 (26,3) 41 (26,0) 9(28,1) 0,9723
EPS 35 (18,4) 34(21,5) 13,1) 0,0280
Medicina prepagada 10 (5,3) 8 (5,1) 2(6,3) 0,8729
Consultorio oftalmolégico 7(3,7) 7 (4,4) 0(0,0) 0,4847
Universidad 5(2,6) 2(1,3) 3(94) 0,0447
Fundaciones 3(1,6) 3(1,9) 0(0,0) 0,9935
Tipo de vinculacién laboral
Dependiente 132 (69,5) 115 (72,8) 17 (53,1) 0,0464
Independiente 31(16,3) 25 (15,8) 6(18,8) 0,8837
Ambos 21(11,1) 12 (7,6) 9(28,1) 0,0022
No trabaja 6(3,2) 6(3,8) 0(0,0) 0,5714
Consultorio/éptica propia
St 34 (17,9) 26 (16,5) 8(25,0) 0,3697
Tiempo en la empresa actual***
Menos de 1 aio 96 (50,5) 82 (51,9) 14 (43,8) 0,5177
Entre 1y 3 afios 63 (33,2) 52 (32,9) 11 (34,4) 0,9637
Entre 4y 6 afios 15 (7,9) 13 (8,2) 2(6,3) 0,9849
Mas de 6 aiios 6(3,2) 4(2,5) 2(6,3) 0,5874
Numero de empleos
1 146 (76,8) 122 (77,2) 24(75,0) 0,9672
2 30 (15,8) 25 (15,8) 5 (15,6) 0,8120
3 2(10) 0(0,0) 2(6,3) 0,0271
+3 6(3,2) 6(3,8) 0(0,0) 0,5714
Ingresos mensuales
No recibe 6(3,2) 5(3,2) 13,1) 0,5874
Menos de $ 2000000 3(1,6) 2(1,3) 13,1) 0,9935
Entre $2000001 y $ 3000000 38 (20,0) 37 (23,4) 1(3,1) 0,0176
Entre $ 300001 y $ 4000000 92 (48,4) 80 (50,6) 12 (37,5) 0,2454
Mas de $ 4000000 51(26,8) 34 (21,5) 17 (53,1) 0,0005
La mayor parte de los ingresos corresponden a*
Salario 132 (69,5) 114 (72,2) 18 (56,3) 0,1162
Consulta 33 (17,4) 26 (16,5) 7(21,9) 0,6297
Venta de dispositivos visuales y oculares 13 (6,8) 8 (5,1) 5(15,6) 0,0760
Brigadas 5(2,6) 5(3,2) 0(0,0) 0,6787
Docencia 3(1,6) 1(0,6) 2(6,3) 0,1219

“Comparacién de proporciones de mujeres y hombres. La diferencia se consideré estadisticamente significativa si p < 0,05.

**La suma no da el total de respuestas porque un mismo egresado puede pertenecer a varias categorias.

“**No todos los encuestados respondieron.

Fuente: elaboracién propia.
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TABLA 3.6. Aspectos especificos del ejercicio profesional 51
Mujeres (n = 158) Hombres (n = 32)

1 (%) 1 (%) n (%) Valor p*
Campos de ejercicio profesional**
Refraccicn clinica 157 (82,6) 131 (82,9) 26 (81,3) 0,9764
Lentes de contacto 98 (51,6) 79 (50,0) 19 (59,4) 0,4391
Cuidado ocular primario 95 (50,0) 77 (48,7) 18 (56,3) 0,5609
Salud ocupacional 28 (14,7) 21(13,3) 7(21,9) 0,3292
Gerencia en salud y administracion 22 (11,6) 15(9,5) 7(21.9) 0,0904
Optometria pedidtrica 21 (1L1) 15(9,5) 6(18,8) 0,2248
Electrofisiologia ocular y exdmenes de apoyo diagndstico 13 (6,8) 9 (5,7) 4(12,5) 0,3143
Salud publica 6(3,2) 3(1,9) 3(9,4) 0,0987
Baja visién 42,1 2(1,3) 2(6,3) 0,2645
Tamizaje Centro de Reconocimiento de Conductores 2(1,1) 2(1,3) 0(0,0) 0,7566
Laboratorio oftdlmico 1(0,5) 1(0,6) 0(0,0) 0,3744
Formula firmacos
S 139 (73,2) 115 (72,8) 24 (75,0) 0,688
No 29 (15,3) 25 (15,8) 4(12,5) 0,8359
No ejerce en drea clinica 16 (8,4) 13 (8,2) 3(9,4) 0,8919
Tiempo que dedica a la consulta
15 minutos 31 (16,3) 28 (17,7) 3(9,4) 0,3666
20 minutos 66 (34,7) 57 (36,1) 9(28,1) 0,5106
30 minutos 67 (35,3) 51(32,3) 16 (50,0) 0,0872
45 minutos 13 (6,9) 12 (7,6) 13,0) 0,5965
60 minutos o mds 3(1,6) 1 (0,6) 2(6,3) 0,1219
No atiende pacientes 10 (5,3) 9 (5,7) 1(3,1) 0,8729
Tiempo al dia dedicado al ejercicio profesional
2 a 4 horas 42, 3(2,3) 13,0) 0,8146
5 a 7 horas 42221 36 (22,8) 6(18,8) 0,7887
8 horas 106 (55,8) 89 (56,3) 17 (53,1) 0,8905
Mas de 8 horas 32(16,8) 25(15,8) 7(21,9) 0,5651
Niimero de dias que trabaja en optometria
1a2 dias 2(1,1) 1(0,6) 13,0) 0,7566
3 a 4 dias 6(32) 3(1,9) 3(9,4) 0,0987
5 a 7 dias 174 (91,6) 147 (93,0) 27 (84,4) 0,2076
Dias de la semana que dedica a trabajar en optometria
Lunes a viernes 28 (14,7) 22 (13)9) 6 (18,8) 0,6680
Lunes a sdbado 122 (64,2) 104 (65,8) 18 (56,3) 0,4077
Lunes a domingo 30 (15,8) 24 (15,2) 6(18,8) 0,8120
Sdbado y domingo 2(1,1) 1(0,6) 13,0) 0,7566
omparacién de proporciones de mujeres y hombres; la diferencia se consideré estadisticamente significativa si p < 0,05.
La suma no da el total de respuestas porque un mismo graduado puede pertenecer a varias categorfas.

Fuente: elaboracién propia.
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Ante una pregunta abierta y no obligatoria que fue
respondida por el 62,1 % (n = 118) de los gradua-
dos, €1 49,2 % (n = 58) mencionaron el compo-
nente clinico como el més relevante dentro de su
formacion académicay el 30,5% (n = 36) desta-

caron sus conocimientos en dreas administrativas.
DISCUSION

Este es el segundo estudio que se realiza para
conocer la situaciéon de los graduados del Pro-
grama de Optometria de la Universidad El Bos-
que. Teniendo en cuenta que la mayoria de las
personas que reciben invitaciones a participar
de encuestas no suelen responder (6), se puede
considerar que hubo una excelente tasa de res-
puesta, por haber sido >50 %. La mayoria de
quienes respondieron son de sexo femenino, con
cifras muy similares a las obtenidas por estudios
realizados con egresados de otros programas de
optometria (7), e incluso con los de otras profe-
siones de la salud (8).

La edad promedio indica que el 90 % de los
encuestados son jovenes de hasta 30 afios, ya
que la encuesta fue respondida principalmente
por graduados de los ultimos cinco afios; tal
vez por el mismo motivo, la mayoria dijeron
permanecer solteros y sin hijos. Respecto a todos
los aspectos sociodemograficos se obtuvieron

resultados similares para ambos sexos.

Se puede evidenciar que casi la totalidad de los
graduados trabaja ejerciendo la profesién de
optometria. La mayorfa reporta tener un solo
empleo, trabajar en 6ptica (mds los hombres)
y tener ingresos mayores a $ 3 000 000. Las
mujeres informan mayor vinculacion laboral como
dependientes, y tomando en cuenta a quienes
reportan salarios mayores de $ 4 000 000, ellas
tienen menores ingresos. Cabe mencionar que
el salario minimo legal (SMMLV) en Colombia
durante el 2022 fue de $ 1 000 000. Hace cuatro
afios, el 7% de los graduados de la Universidad
El Bosque ganaba hasta dos SMMLV (5) y en la
actualidad solo el 1,6 % tiene ese salario. Ademis,

un profesional en Colombia gana en promedio
$ 2 200 000 y el salario promedio de optome-
tria es de $ 3 000 000, mientras que el 75,2%
de los graduados de la Universidad gana mds de
$ 3000 000 (9), y uno de cada cuatro gana un
salario de mas de $ 4 000 000 por encima del

promedio de los profesionales en Colombia.

El sector de servicios en Bogotd muestra diferen-
cias entre el sexo de los emprendedores, siendo los
hombres quienes mds crean, con un 67,3 % versus
las mujeres con el 32,7 % (10), lo que es acorde al
resultado de la vinculacién laboral como depen-
diente, que fue mayor en las mujeres (72,8 %).
Adicionalmente, considerando la edad de los
graduados, en el estudio del talento humano en
salud visual realizado en el 2013 y el 2014, en el
que participaron 1276 optémetras que ejercian
en Bogotd, la edad promedio de los encuestados
fue de 37,5 afios, con mayor porcentaje entre
el rango de 30 a 39 afios (11), mientras que en el
presente estudio el 90 % de los graduados son
menores de 30 afos. Esto explicaria la diferencia
en cuanto al mayor porcentaje de independientes
(32 %) reportado por el mencionado estudio, ya
que la edad de los empresarios muestra mayor
distribucion en las edades comprendidas entre

35y 54 afos (12).

La mencionada encuesta del 2014 sobre talento
humano en salud visual también indic6 que el
61 % laboraba entre 5y § horas al dia y el 27 %
lo hacfa mds de 8 horas al dia (11); esto es menor
que lo reportado por los graduados de la Univer-
sidad El Bosque, de quienes el 78 % informaron
dedicar al ejercicio profesional entre 5y 8 horas
diarias y el 17 % indicaron hacerlo mds de 8 ho-
ras al dia. De manera similar a la encuesta del
2017, la mayoria de los graduados refieren ser
dependientes, con la mayor parte de sus ingresos
correspondientes al salario; la mayoria ejerce en
6pticas, aunque solo el 18 % reporté poseer dptica
o consultorio propio.

Quienes participaron del presente estudio repre-
sentan una muestra no probabilistica; sin embargo,
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al contar con respuestas de mds de la mitad de
los graduados se puede afirmar que existe una
tendencia hacia unas condiciones favorables de
quienes estdn ejerciendo la profesién de optome-
tria como graduados de la Universidad El Bosque.
Ein cuanto a las caracteristicas sociodemograficas
como sexo, edad y estrato de la vivienda actual,
los resultados son similares a los del primer es-
tudio en 57 graduados que fue realizado en el
2018, cuando el Programa llevaba diez afios de
actividades (5), aunque aumenté la proporcién
de casados y en unién libre, asi como de quienes
dijeron tener al menos un hijo. También aumento
la proporcién de graduados que reportan habitar
en vivienda familiar. En todos los casos no hubo
diferencia estadisticamente significativa entre

hombres y mujeres.

Otras investigaciones que han caracterizado los
aspectos socioeconémicos del talento humano
en optometria han informado el salario de los
profesionales (11), con resultados similares a

los del presente estudio.

En cuanto a los aspectos académicos, al menos
uno de cada cinco entrevistados ha realizado
estudios de posgrado. La formacién posgradual
en nivel de maestria ha sido menor que la repor-
tada para los graduados de otra universidad en
Bogotd (8,5 %), que inform¢é datos de un periodo
de seguimiento de quince afos (7), lo que tam-
bién puede estar afectado por el poco tiempo de
egreso que tienen quienes respondieron la en-
cuesta. La formacién de maestria en graduados
de la Universidad El Bosque (5,8 %) es mayor
que en optémetras que ejercian en Bogotd en el

2009 (1,7 %) (13).

Se esperaria que quienes reportaron tener con-
sultorio u 6ptica propia (17,9 %) también hubie-
ran respondido tener su mayor parte de ingresos
correspondientes a la venta de dispositivos visuales
y oculares (6,8 %); ya que estos valores no coinci-
den se recomienda que, para la obtencién de este
tipo de datos, se realicen encuestas aplicadas por

el investigador y no autoaplicadas, para obtener

mayor fiabilidad en la informacién.

Para un abordaje completo del impacto de los
graduados es pertinente ampliar y profundizar en
aspectos sobre la formacién académica durante el
pregrado y también elementos desde la perspectiva
de los empleadores, que permitan demostrar el
impacto de los egresados en la sociedad, tematicas
no abordadas en la presente investigacion.

CONCLUSION

Con el estudio se logré identificar informacién
relevante sobre los egresados en aspectos socio-
demograficos, académicos y profesionales. Entre
los graduados de Optometria de la Universidad El
Bosque se evidencia que casi la totalidad ejercen
la profesion, especialmente en el rol asistencial, lo
que incluye no solamente aspectos de refraccion y
6ptica oftdlmica, sino también la formulacién de
farmacos, lo que muestra la contribucién de los
profesionales para mejorar la salud visual y ocular
de los colombianos. Adicionalmente, su forma-
cién académica les ha permitido el ascenso en la
movilidad social y su promedio salarial estd por
encima del de otros profesionales en Colombia.

El contacto con los egresados de un programa
académico resulta un indicador importante dentro
de los procesos de aseguramiento de la calidad,
sea para la renovacién de los registros calificados
o dentro de los procesos de acreditacién de alta
calidad, ya que permite conocer su impacto en el
medio, en relacién con situaciones del contexto
laboral, académico y socioeconémico; a su vez,
los egresados aportan una perspectiva que con-
tribuye al desarrollo de planes de mejoramiento
dentro de los programas académicos.
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